ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NEGRA DO NORTE

GABINETE CIVIL
LEI MUNICIPAL N° 790 DE 31 DE MAIO DE 2022

Lei Municipal N° 790 de 31 de maio de 2022

DISP()E' SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO GERAL DO
MUNICIPIO PARA O EXERCICIO DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SERRA NEGRA DO NORTE, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais, e em
atencdo ao que dispde a Lei Organica Municipal, bem como em consonancia com a Constitui¢do Federal e com a Lei Complementar 101/2000.
CAPITULOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O orgamento do Municipio, referente ao exercicio financeiro de 2023 sera elaborado e executado obedecendo as seguintes diretrizes gerais
estabelecidas nos termos da presente Lei, orientando-se nas disposigdes do art. 165, §2°, da Constituicdo Federal, e compreende:

L. as prioridades e metas da Administragdo Piblica Municipal;

II. organizag@o e estrutura dos or¢amentos;

II1. diretrizes e orientagdes para a elaborag@o do orgamento;

IV. dos “Quadro de Detalhamento das Despesas — QDD”

V. disposicdes sobre alterag@o na legislagao tributaria do Municipio;

VL. disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargossociais;

VII. condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidadespuiblicas e privadas

VIII disposigdes sobre a divida publica municipal;

VIILI. disposicdes finais.

Art. 2°. A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2023 devera compreender os orgamentos fiscal e o da seguridade social.
CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

Art. 3°. As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2023 sdo as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei, as
quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei orgamentaria de 2023, ndo se constituindo, todavia, limite a programagao das despesas.

Art. 4°. O projeto de lei orgamentaria anual sera elaborado de forma compativel com o Plano Plurianual, com a presente Lei e com as normas da Lei
de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101, de 04/05/2000).

Art. 5°. Na lei orgamentaria para o exercicio de 2023, as receitas e despesas serdo orcadas segundo os precos vigentes em junho de 2022.

Art. 6°. A elaboragdo do projeto, a aprovagao e a execucdo da lei orcamentaria para o exercicio de 2023 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar
a transparéncia na gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade.

Art. 7°. Para a elaboragdo da proposta orgamentdria, as receitas serdo estimadas pela a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento,
observado o disposto no artigo 30 da Lei n® 4.320/64.

Art. 8°. O montante das despesas orcadas ndo podera ser superior ao das receitas estimadas, ndo podendo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as fontes de recursos disponiveis.

Art. 9°. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagido de recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais sera
feita de forma a propiciaro controle dos custos das a¢des ¢ a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 10. As despesas com o servico da divida do municipio deverdo considerar apenas as operagdes contratadas e as prioridades estabelecidas, bem
assim as autorizagdes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei Orgamentaria.

Art. 11. E vedada a inclusio, na Lei Orcamentaria, bem como em suas alteracdes, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas
proprias, para clubes,associagdes ou quaisquer entidades congéneres, exceto nos casos em que esses recursos venham a ser destinados para
programagdes relacionadas com creches, atendimentos a criangas e adolescentes carentes, gestantes, atendimento ao pré-escolar, ao idoso ou ao
portador de deficiéncia fisica, programas de geragdo de rendas e saude publica.

Art. 12. As subvengdes sociais destinadas as entidades publicas e/ou privadas, somente poderdo ser concretizadas desde que obedegam ao
estabelecido no artigo 12, §3° artigos 16 e 17 da Lei n° 4.320/64.

Art. 13. As receitas proprias dos o6rgdos que integram a Administragdo Direta, Fundos e Fundagdes, somente poderdo ser programadas para atender
despesas com investimentos e inversdes financeiras depois de terem sido atendidas, integralmente, suas necessidades relativas ao custeio
administrativo e operacional.

Art. 15. O Poder Legislativo terd como limite de outras despesas correntes e de capital, para efeito de elaboragdo de sua proposta orcamentaria, o
conjunto de dotac¢des fixadas na lei orgamentaria de 2023.

Paragrafo Unico. No calculo dos limites a que se refere o caput deste artigo, serdo excluidas as dotagdes destinadas ao pagamento de precatorios.
Art. 16. Nao poderio ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos disponiveis.

Art. 17. Fica o Poder Executivo autorizado a destinar os recursos que forem necessarios para as contrapartidas exigidas nos casos de transferéncias
voluntarias.

Art. 18. Na programacao de investimentos devera ser observado o seguinte: 1. os projetos ja iniciados terdo preferéncia sobre os novos; II. nenhum
investimento que ultrapasse o exercicio financeiro podera ser iniciado, a menos que esteja previsto no Plano Plurianual — PPA.

Art. 19. Além da observancia das prioridades e metas estabelecidas no Anexo desta Lei e em seus créditos adicionais, observados o disposto no
artigo 44 da Lei Complementar n° 101/2000, somente serdo incluidos projetos novos se:

I. tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;

II. os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obten¢do de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas a serem
efetuadas pelo Municipio.

Art. 20. As atividades de prestacdo de servigos basicos e essenciais em execugdo prevalecerdo sobre outras espécies de agdo. A manutengdo destas
atividades sera prioritaria sobre as agdes que visem a sua expansdo ou a implantagdo de novos projetos.

Art. 21. Os pagamentos dos precatdrios judiciais correrdo a conta das dotagdes consignadas no or¢amento, conforme disciplinado no artigo 100 da
Constituicdo Federal.

§1°. Para a efetivacdo do estabelecido no caput deste artigo, os precatdrios judiciais apresentados até 01 de julho de 2022 deverdo ser encaminhados
a Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento, para a inclusdo no or¢amento, especificando:

I. nimero do processo e data de ajuizamento da agdo originaria;



II. nimero do precatodrio e data de sua expedigéo;

III. nome do beneficiario;

IV. valor do precatorio a ser pago;

V. data do transito em julgado da sentenga condenatéria.

§2°. Somente serdo incluidos no orgamento os precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exequenda.

§3°. A inclusdo de recursos na lei orgamentaria para o pagamento de precatoriosatendera ao disposto na Emenda constitucional n® 62, de 09 de
dezembro de 2009.

Art. 22. Na elaboragdo da proposta or¢gamentaria, sera garantida a destinacdo de recursos financeiros ao Poder Legislativo Munipal a razdo de 7%
(sete por cento) das transferéncias constitucionais e da receita tributarias propria, efetivamente realizada no exercicio de 2022, observada a
conformidade do Artigo 29-A, inciso I, da Constituigdo Federal.

Art. 23. A Proposta Or¢amentaria da Camara Municipal devera ser encaminhada a Secretaria Municipal da Administragdo e Planejamento até 31 de
julho de 2022, exclusivamente para efeito de sua consolidagdo na proposta de or¢amento do Municipio, ndo cabendo qualquer tipo de analise ou
apreciacdo de seus aspectos de mérito e conteudo, atendidos os principios constitucionais e da Lei Organica Municipal, estabelecidos a esse respeito.
Art. 24. Os recursos do orcamento da seguridade social compreenderao:

I. recursos originarios dos or¢gamentos do Municipio, transferéncias de recursos do Estado do Rio Grande do Norte ¢ da Unido pela execugdo
descentralizada das agdes desatde, e dos convénios firmados com 6rgdos e entidades que tenham como objetivos assisténcia e previdéncia social;

II. receitas proprias dos 6rgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente o Or¢amento da Seguridade Social.

Art. 25. O Orcamento Fiscal consignara dotagdes especificas para as empresas que integram o Orgamento de Investimentos.

CAPITULO III

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS E DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 26. Os Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social discriminaro a despesa por

unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes, especificando a esfera
orcamentaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte dos recursos e os grupos de despesa.

Paragrafo Unico. As unidades orgamentarias serio agrupadas em orgéos orcamentarios, entendidos como sendo o de maior nivel da classificagdo
institucional.

Art. 27. O projeto de lei orcamentéria que o Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal serd composto de:

I — Mensagem;

II — texto da lei;

III — anexo dos orgamentos fiscal e de seguridade social, discriminando a receita e a

despesa na forma disciplinada nesta lei;

IV — quadros or¢amentarios consolidados;V — anexo do or¢amento de investimento.

Art. 28. A lei orcamentaria compreendera todas as receitas e despesas, quaisquerque sejam suas origens e destinagdo, observando-se:

I — Todas as receitas e despesas constardo da lei, pelos seus totais, vedadasquaisquer dedugdes;

II — os recursos provenientes de convénios, consorcios e contratos de qualquer natureza serdo incorporados ao Orgamento;

III — os Fundos e autarquias Municipais que porventura existentes, legalmente constituidos, integrardo o or¢amento de seus o6rgdos ou entidades
gestoras, emunidades orcamentarias especificas;

Art. 29. Integrardo a lei orcamentaria em anexo especifico:

I — Demonstrativo consolidado das despesas dos orgamentos, eliminadas as

duplicidades;

II- O resumo geral da receita por fonte e da despesa por fungdo de Governo, evidenciando a destinagdo especifica para orcamento;

III- O resumo geral da receita e despesa por categoria econdmica;

IV — As dotagdes globais de cada esfera de governo;

V — O resumo geral do orgamento fiscal, evidenciando as receitas por fontee as despesas por grupo, agregadas em projetos e atividades;

VI — O resumo geral do or¢amento de investimentos, indicando as fontes de recurso;

VII - O resumo geral do or¢gamento da seguridade social, indicando as receitas por fonte e a despesa por grupo.

Art. 30. Também deverdo acompanhar o projeto de lei orcamentaria, além do estabelecido no artigo anterior e no titulo II da Lei n® 4.320/64 os
seguintes elementos:

I — Demonstrativo da programacdo referente a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal,
detalhando fontes e valores por categoria de programagao;

II — demonstrativos da despesa por grupo e fonte de recursos, indicando os valores em cada um dos orgamentos fiscal e de seguridade social, nas
respectivas unidadesorgamentarias;

IIT — quadro resumo das despesas dos orcamentos fiscal e de seguridadesocial discriminado:

a) Por grupo de despesa;

b) por modalidade de aplicagdo;

¢) por fungao;

d) por sub-fungao;

e) por categoria de programagao.

Art. 31. As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes de concessdo e permissdo constardo na lei orgamentaria com codigo
proprio que as identifiquem conforme a origem da receita, discriminando-se durante a execugao as decorrentes do ressarcimento pela fiscalizagdo de
bens e servigos publicos e concessdo oupermissdo nas areas de transporte, uso de bem publico e agua e esgotos.

Art. 32. O orcamento fiscal deverd conter dotagdo global, sob a denominacdo dereserva de contingéncia, ndo destinada especificadamente a
determinado 6rgdo, unidade orcamentaria, programa ou despesa, que sera utilizada como fonte compensatoria para a abertura de créditos adicionais.
Art. 33. Valor estimado de operagdes de crédito e do resultado da alienagdo de bens moveis ou imdveis somente serdo incluidos como receita quando
forem especificadamente autorizados pela Camara Municipal de forma a possibilitar o Poder Executivo realiza-las no exercicio.

Art. 34. A Lei Orcamentaria Anual devera ser elaborada com dados precisos, estimando a receita e fixando a despesa dentro da realidade ¢ do
Municipio.

Art. 35. Na Lei Orgamentaria Anual, constardo as seguintes autorizagdes:

I. para abertura de créditos adicionais:

a) até o limite nela definido, para créditos suplementares;

b) até o limite autorizado em Lei especifica de reajuste de pessoal e encargossociais;

d) a conta da dotacgdo de reserva de contingéncia, que devera se limitar a 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista, em dotagdo global,
sem destinagao especifica.

¢) para realizar operagdes de crédito por antecipagdo da Receita, até o limite nela definido.

II. Para a execucdo impositica quanto as emendas individuais ou coletivas dos Vereadores, desde que apresentadas durante a tramitagdo do projeto de
lei do orgamento, no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida prevista no projeto de lei encaminhado pelo



Poder Executivo ao Poder Legislativo, conforme dispdes o Art. 84, da Lei Organica Municipal, atendido ainda quanto ao seguinte:

a) a programagdo orcamentaria prevista sob a forma de emenda impositiva, somente deixara de ter execucdo obrigatdria nos casos de impedimentos
decorrentes de ordem técnica ou de insuficiéncia comprovada de recursos, devidamente justificado ao Legislativo pelo Poder Executivo com prazo
de, no minimo, 120 (cento e vinte) dias antes do término do exercicio financeiro.

b) as emendas parlamentares apresentadas ao orgamento, deverdo ser discutidas previamente em audiéncia publica da Cdmara Municipal.
CAPITULO IV

DOS “QUADROS DE DETALHAMENTO DAS DESPESAS - QDD”

Art. 36. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes or¢amentarias
aprovadas na Lei Orgamentaria de 2022 e em seus créditos adicionais, em decorréncia da insuficiéncia dos valores aprovados, da extingao,
transformagao, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como de alteragdes de suas competénciasou atribuigdes,
mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programagdo, metas e objetivos, assim como, respectivo detalhamento por esfera
or¢amentaria, grupos de natureza de despesa, fonte de recursos e modalidade de aplicagdo, limitado ao percentual de 30% (trinta por cento) do valor
fixado para as despesas do exercicio.

§1°. A transposicdo, transferéncia ou remanejamento ndo podera resultar em alteragdo dos valores das programagdes aprovadas na Lei Orcamentaria
de 2022 ou em seus créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagdo funcional.

§2°. O Poder Executivo podera realizar transposigdo, remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programago para outra
dentro da mesma Unidade Orcamentaria, na forma da legisla¢do vigente, independente de autorizagdo na LeiOr¢camentaria Anual.

Art. 37. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias
aprovadas na Lei Orcamentaria de 2023 e em seus créditos adicionais, em decorréncia da insuficiéncia dosvalores aprovados, da extingdo,
transformagao, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de drgdos e entidades, bem como de alteragdes de suas competénciasou atribuigdes,
mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programacdo, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o
respectivo detalhamento por esfera orcamentaria, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicagéo.

§ 1°. A transposi¢do, transferéncia ou remanejamento ndo podera resultar em alteragdo dos valores das programagdes aprovadas na Lei Orgamentaria
de 2023 ou em seus créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagdo funcional.

§ 2°. — Podera realizar ainda transposi¢do, remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagdo para outra dentro da
mesma Unidade Or¢amentéria, mediante Decreto Orgamentario.

CAPITULO V

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 38. Toda e qualquer ampliagdo de incentivo, isen¢do ou beneficio de naturezatributaria ou financeira devera atender o disposto no artigo 14 da
Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 39. Em ocorrendo acréscimo relativo a receita tributéria estimada na lei or¢gamentaria para o exercicio de 2023, o mesmo servira para a abertura
de créditos adicionais.

Art. 40. O incremento da receita tributaria sera buscado através da atualizacdo dos cadastros de contribuintes, aumento da fiscalizagdo e efetivagdo
das medidas de cobranga, tanto amigaveis como judiciais.

CAPITULO VI

DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elabora¢do de suas propostas orgamentarias, para pessoal e encargos sociais,
observado o disposto no artigo 71 da Lei Complementar n° 101/2000, a despesa da folha de pagamento de 2022, projetada para o exercicio,
considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive revisdo geral sem disting@o de indices a serem concedidos aos servidores publicos municipais,
alteragdes de planos de cargos e salarios ¢ admissdes para preenchimento de cargos, semprejuizo no disposto no artigo 23 desta Lei.

Art. 42. Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, §1°, inciso II, da Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessoes de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneracdo, criagao de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estruturas de

carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, constantes de anexo especifico da lei orgamentaria anual, observado o
disposto no artigo 71 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 43. O disposto no §1° do artigo 18 da Lei Complementar n° 101/2000 aplica- se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total
com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico. Nio se considera como substituigio de servidores e empregados

publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagdo relativos a execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

I. sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgao ou entidade;

II. ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicao
legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente.

Art. 44. Em havendo necessidade de admissdo de pessoal sob regime especial de contratagdo, conforme disposto na legislagdo em vigor, as dotagdes
respectivas, mesmo oriundas de créditos adicionais, serdo alocadas nas Secretarias Municipais onde se fizerem necessarias as contratagdes.
CAPITULO VII

DA DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 45. A atualizagio monetaria do principal da divida mobiliria, se houver, ndopodera superar, no exercicio de 2023, a variagdo do Indice Geral de
Pregos do Mercado (IGP-M), apurado pela Fundag@o Getulio Vargas.

Art. 46. As despesas com financiamento da divida ptblica mobiliaria incluindo as despesas com o servigo da divida devero estar previstas na lei
orcamentaria anual em unidade distinta da que contemple os encargos financeiros do Municipio.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo se submeterdo a fiscalizagdo do Poder Executivo Municipal ou
Poder concedente, conforme o caso, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 48. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na lei orgamentaria anual,
inclusive com discriminag¢@o em nivel de elemento de despesa. §1°. Cada projeto de lei devera restringir-se a um tnico tipo de crédito adicional. §2°.
Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo considerados automaticamente abertos com a sang@o e publicag@o da respectiva lei.
Art. 49. O Poder executivo podera reprogramar parte do orgamento aprovado para 2023, com autorizacéo especifica da Camara Municipal.

Art. 50. As despesas fixadas através dos créditos adicionais autorizados, devem perseguir as prioridades eleitas para os Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, estabelecidas nesta Lei.

Art. 51. A Lei Or¢amentaria Anual conterd autorizagdo para abertura de crédito suplementar no maximo de 50% (cinquenta por cento) do valor
fixado para as despesas do exercicio de 2023, conforme dispde o § 8° do artigo 165 da Constitui¢do Federal.



Paragrafo Unico. O limite autorizado no Caput do artigo ndo serd onerado quando o crédito se destinar a: I. as despesas forem financiadas com
recursos de convénios, contratos de repasses, programas, auxilios, contribuigdes ou outras formas de captagdo, oriundos de esferas de governo ou
entidade, ndo serdo computados no limite de que trata o “caput” deste artigo, podendo ser abertos com cobertura dos proprios recursos que lhe derem
causa; II. atender insuficiéncias de dotagdes do grupo de Pessoal e encargos Sociais, mediante a utilizacdo de recursos da anulagdo de despesas
consignadas no mesmo grupo; III. atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatorios judiciais, amortizagdo e juros da divida, mediante a
utilizagéio de recursos provenientes de anulagdo de dotagdes; I'V. incorporar os saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de 2023, e o excesso
de arrecadac@o de recursos vinculados de Fundos Especiais ou extraordinarios, do FUNDEB e convénios, quando se configurar receita do exercicio
superior as previsdes de despesas, fixadas na Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 52. A utilizagdo das dotagdes com origens de recursos em convénios fica condicionada a celebragdo dos instrumentos.

Art. 53. Os créditos suplementares integram, automaticamente, os “Quadros de Detalhamento de Despesas — QDD” precedidos da publicagdo dos
instrumentos previsto artigo 36, desta Lei.

Art. 54. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 2000:

L. as especificacdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que

trata o art. 38 da Lei no 8.666, de 1993, bem como os procedimentos de desapropriagdo de imoveis urbanos a que se refere o § 30 do art. 182 da
Constitui¢do; e I1. entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites para dispensa na lei de
Licitagoes.

A conta da dotagdo de reserva de contingéncia, que devera se limitar a 1% (um

por cento) da receita corrente liquida prevista, em dotacao global, sem destinagdo especifica.

Art. 56. Na hipotese de o projeto de lei orgamentaria anual ndo for aprovada e sancionada até 31 de dezembro de 2022, a programagio dele
constante podera ser executada, até o limite de 1/12 (um doze avos) em cada més do total de cada dotagdo, na forma da proposta remetida & Camara
Municipal.

Paragrafo Unico. O Executivo fica autorizado, na hipétese do caput deste artigo, a realizar as despesas relativas a parcelas ou contrapartidas de
convénios, conforme estabelecido em contrato e de acordo com o cronograma de desembolso originalmente estabelecido.

Art. 57. No caso do cumprimento das metas de resultado primario e nominal, estabelecidas na presente Lei vir a ser comprometido por uma
insuficiente realizagdo de Receita, os Poderes Legislativo e Executivo deverdo promover redugdo nas suas despesas, nos termos do artigo 9° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, fixando por atos proprios, limitagdes ao empenhamento da despesa e movimentacao.

§ 1° - As limitagdes referidas no caput incidirdo, prioritariamente, sobre os

seguintes tipos de despesas:

I — despesas com servigos de consultoria;

IT — despesas com diarias e passagens aéreas e terrestres;

111 - despesas a titulo de ajuda de custo;

IV - despesas com locagido de méo de obra;

V - despesas com locagdo de veiculos;

VI - despesas com combustiveis; VII - despesas

com treinamento;

VIII - transferéncias voluntarias a institui¢des

privadas;

IX - outras despesas de custeio;

X - despesas com investimentos, diretas e indiretas, observando-se o principio

da materialidade;

XI — despesas com comissionados;

XII - despesas com comunicagao, publicidade e propaganda;

Art. 58. Para efeito do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 2000:

L. as especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o art, 38 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como os procedimentos de
desapropriagdo de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constituigdo; e II - entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor
ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites art. 24, incisos I e I da Lei n® 8.666, de 1993.

Art. 59. Assegura os recursos or¢amentarios e financeiros para que a Camara

Municipal do Serra Negra do Norte — RN, possa conceder reajuste remuneratdrio aos seus funcionarios efetivos, assessores parlamentares e cargos
comissionados, através de rubrica propria.

Art. 60. As Secretarias Municipais remeterdo as propostas or¢amentarias até¢ 31 de julho de 2022, para a compatibilizagdo com a receita or¢ada e
elaboragdo do projeto de lei orgamentaria anual.

Paragrafo Unico. A proposta de lei orcamentaria anual serd encaminhada a Camara Municipal, mediante mensagem, até o dia 30 de agosto de 2022.
Art. 61. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete Civil, Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipa

ANEXO 1

DETALHAMENTO ANALITICO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DE SERRA NEGRA DO NORTE, PARA
0 EXERCICIO DE 2022

I— NA AREA DE ATUACAO DO GABINETE CIVIL

1. Adquirir veiculo e equipamentos necessarios a execugdo das atividades e servigos desenvolvidos pelo Gabinete Civil, com o fim de melhorar a
assisténcia a populagio;

2. Realizar Audiéncias Publicas;

3. Articular e executar convénios e programas nas varias instancias de 6rgaos

governamentais;

4. Padronizar os atos normativos, administrativos e de pessoal relacionados ao Gabinete Civil;

5. Divulgar as atividades executivas;

6. Promover a publicagdo, a preservagdo e a divulgag@o dos atos oficiais, viabilizando a aproximagao entre a populagdo e o Poder Executivo;

7. Exercer as atividades de representag@o politica, civil e social do Prefeito;

8. Agendar audiéncias e os compromissos do Chefe do Poder Executivo;

9. Avaliar e monitorar a acdo governamental e a gestdo dos 6rgaos e entidades da administragdo municipal, direta e indiretamente.

II - NA AREA DE ATUACAO DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO



1. Modernizar administrativa e operacionalmente a Secretaria Municipal de

Administragdo e Planejamento;

2. Patrocinar cursos de capacitagdo e de relagdes humanas para funciondrios e agentes publicos municipais diretamente com as seguintes atividades:
tesouraria, recursos humanos, arrecadacdo, contabilidade, licitagdes e contratos, or¢amentos de finangas, organizag¢do de arquivos e administracao
publica;

3. Reorganizar o mapa da cidade definindo e denominando os logradouros publicos;

4. Ampliar o espago fisico do arquivo municipal, mantendo-o organizado;

5. Adotar medidas voltadas para a conteng@o de despesas em toda a administragdo

municipal, cumprindo critério de eficiéncia, eficacia e de melhor custo-beneficio nas aquisi¢des de materiais, contratagdo de obras e servigos e outros
encargos;

6. Manter a politica de motivacdo dos servidores para sensibilizagdo no cumprimento em todos os seus aspectos da legislacdo relativa a
administragdo publica, bem como a adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI;

7. Adquirir veiculos do apoio administrativo;

8. Elaborar Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos servidores publicos municipais;

9. Adquirir mobiliario e equipamentos para o Centro Administrativo Municipal;

10. Dinamizar a comunicagdo e os veiculos de relacionamento entre os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario;
11. Manter as atividades de tombamento do patrimonio publico;

12. Reforgar a fechada do Centro Administrativo (com grades) e substituindo o telhado e as divisorias existentes destruidos pelo cupim;
13. Implantar sistema de vigilancia eletronica nos prédios publicos;

14. Implantar ponto eletronico nas reparti¢des publicas do municipio que ndo possuem esse

sistema ainda.

IIT - NA AREA DE TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL

1. ASSISTENCIA SOCIAL

1.1. Gestao

- Capacitagdo dos recursos humanos da Secretaria Municipal do Trabalho,

Habitagdo e Assisténcia Social

- Aquisic@o de equipamentos e material de uso permanente para SMTHAS

- Manutenc@o do Fundo Municipal do Trab. Hab. e Assisténcia Social

- Avaliagdo e monitoramento de politicas de assisténcia social

- Apoio a gestdo e aos servigos de vigilancia social no territoério no ambito do SUAS

- Apoio a projetos sociais voltados para pessoas com deficiéncia

- Apoio a gestdo descentralizada do sistema tinico da assisténcia social

- Apoio a gestdo descentralizada do Programa Bolsa Familia

1.2. Prote¢do Social Basica

- Estruturagdo da rede de protegdo social basica

- Construgdo de unidades publicas de protegao social basica

- Manutengdo das a¢des dos servigos de protegdo social basica

- Pactuag@o de convénios e parcerias para a oferta de servigos de PSB

1.3. Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidades

- Estruturagdo da rede de protegdo social especial

- Construgdo de unidades publicas de protegdo social especial de média e alta

complexidade

- Manutengdo das a¢des dos servicos de protegdo social especial de media

complexidade

- Pactuag@o de convénios e parcerias para a oferta de servigos de PSEMC e PSEAC

- Pactuag@o consorcios para a oferta partilhada de servigos de PSEMC e PSEAC

1.4. Beneficios Eventuais

- Concessao de auxilio funeral

- Concessao de auxilio natalidade

- Oferta de servigos e beneficios de protecdo as familias em situacdo de vulnerabilidade temporaria

- Oferta de servigo de protegdo em situagdes de calamidade publica e de

Emergéncia

1.5. Programas Socioassistenciais

- Implantagdo de programa socioassistencial municipal, estadual ou federal

- Manutencé@o do programa primeira infancia no suas - crianga feliz

- Manutengdo do programa BPC na escola

- Manutengao do programa ACESSUAS trabalho

- Manutengdo da cozinha comunitaria

2. CONTROLE SOCIAL

- Aquisi¢ao de equipamentos e material de uso permanente p/ conselhos da politica de assisténcia social

- Capacitag@o continuada para os conselheiros da politica de assisténcia social

- Manutengao do conselho municipal de assisténcia social

- Realizagdo de conferéncias, foruns e debates para ampliagdo do controle social - Manuten¢do do conselho municipal de habitagdo de interesse
social

3. HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

- Reforma, ampliag@o e construgdo de unidades habitacionais

- Construgdo de unidades sanitarias

- Regularizagao fundiarias de moradias para populagcdo em vulnerabilidade social - Desapropriagdo de terrenos para construgdo de unidades
habitacionais de interesse social

1. ASSISTENCIA SOCIAL

- Aquisic@o de equipamentos e material de uso permanente para SMTHAS

- Manuten¢do da SMTHAS

2. CONTROLE SOCIAL

- Aquisi¢@o de equipamentos e material de uso permanente p/ conselhos da politica de assisténcia social

- Reestruturag@o da Casa dos Conselhos e Conselho Tutelar



- Manutengdo do Conselho Tutelar

- Manuteng@o do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente

- Reativac@o e manuten¢do do Conselho Municipal de Direitos do Idoso

- Realizagdo de conferéncias, foruns e debates para ampliagdo do controle social

- Criag@o do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia

- Manutenc@o do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas

3. GERACAO DE TRABALHO E RENDA

- Desenvolvimento de cursos de geracdo de trabalho, renda e qualificacdo

profissional para pessoas em situagdo de vulnerabilidade social

- Pactuag@o de convénios e parcerias para o fortalecimento das cadeias de produgdo, transformagaio, reciclagem e reuso

- Incentivo as ac¢des de geracdo de emprego, trabalho e renda para pessoas com deficiéncia - Incremento a cadeia produtiva do artesanato e da
culinaria

- Criag@o e manutengdo de espago para venda de artesanato

- Desenvolvimento de a¢des de inser¢do/reinser¢do no mercado de trabalho

- Desenvolvimento de agdes para a criagdo de cooperativas de produgdo e

fortalecimento do associativismo

- Apoio a estruturacdo da producdo e inclusdo produtiva

- Incentivo e apoio ao microempreendedor e ao empreendedorismo

1. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

- Manutenc@o do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

- Apoio a projetos sociais voltados para a crianca e ao adolescente

IV — NA AREA DE EDUCACAO E CULTURA

1. Modernizar administrativa e operacionalmente a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

2. Ampliar a cobertura a populagio carente de educagdo fundamental e pré- escolar e creches, garantindo o acesso e permanéncia na escola a todos
os alunos;

3. Construir, recuperar ¢ ampliar prédios e instalagdes escolares pertencentes ao patrimonio municipal com acessibilidade;

4. Adquirir veiculos, equipamentos e demais itens permanentes para utilizacdo nas atividades escolares e transporte escolar;

5. Desenvolver agdes com vistas as melhorias da qualidade do ensino, sua modernizagdo nas areas do planejamento da gestdo e atingir a
universalizagdo da educacdo basica, consequentemente, melhorando o IDEB do municipio;

6. Adquirir veiculo tipo picape para o desenvolvimento das atividades da secretaria de Educagdo e Cultura;

7. Manter a assisténcia ao educando, através de alimentacdio escolar de boa qualidade, transporte com seguranca, material didatico, fardamento
escolar, laboratdrios, entre outros;

8. Estabelecer parcerias para realizagao de Cursos de Capacitagdo com a UFRN, UERN, EAJ, entre outras.

9. Fortalecer, em parceria com a Secretaria Municipal de Satude, o Programa Satde na Escola;

10. Ampliar a parceria com o PROERD no desenvolvimento de a¢des de combate e prevengdo as Drogas;

11. Desenvolver atividades civicas e culturais em fungo das peculiaridades historicas e geograficas;

12. Fortalecer os Conselhos Municipais;

13. Firmar convénio com a Fundag@o José Augusto para manuteng¢do da Casa de Cultura Popular;

14. Implantar o Calendario Festivo, com incentivo aos festejos sociorreligiosos;

15. Melhorar as instalagdes fisicas da Escola de Musica;

16. Adquirir equipamentos e fardamento para a Banda Filarmoénica e ampliagdo da mesma;

17. Formag&o continuada para os profissionais da educagao;

18. Apoiar as atividades de Ensino Rural desenvolvidas nas comunidades onde sdo ofertados ensino;

19. Adquirir equipamentos e implantacdo da Banda Sanfonica;

20. Permanecer valorizando e qualificando os profissionais da Educagdo, assegurando o Piso Nacional do Magistério e suas promogdes verticais e
horizontais;

21. Revisao Elétrica de todas as unidades Escolares;

22. Climatizacdo das salas de Aula das Escolas Municipais;

23. Construcao de nossas quadras poliesportivas nas escolas de Ensino Fundamental, em parceria com o Governo Federal;

24. Compra de novos instrumentos Musicais para a Filarmonica Ruy Pereira;

25. Implantagdo do Centro de Reabilitagdo para alunos com necessidades educacionais especiais, em parceria coma Secretaria Municipal de Satde e
Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social;

26. Reestruturag@o da Biblioteca Publica Ramiro Monteiro.

V — NA AREA DE SAUDE

1. Manter e fortalecer as agdes do Conselho Municipal de Satde;

2. Manter, ampliar e fortalecer a gestdo da Secretaria Municipal de Saude;

3. Manter, fortalecer, ampliar e melhorar a qualidade dos servicos de atengdo primaria a saude, com énfase nas agdes de promogao, prevengdo e
recuperacdo da saude;

4. Manter e fortalecer as a¢des de Média e Alta Complexidade, compreendendo os servigos

do Laboratorio Municipal, Clinica de Fisioterapia e Centro Especializado;

5. Manter e fortalecer os servigos de saude bucal incluindo a protese dentaria;

6. Manter e fortalecer os servigos do transporte sanitario;

7. Adquirir equipamentos médico-hospitalares para as Unidades de Saude;

8. Manter, fortalecer, ampliar e melhorar a gestdo da assisténcia farmacéutica;

9. Manter, fortalecer, ampliar e melhorar a gestdo da Vigilancia em Satde, incluindo as

acdes da vigilancia sanitaria, ambiental, epidemiolégica e o Centro de Controle de Zoonose — CCZ, garantindo a prevengao e o controle das doencas
¢ agravos;

10. Manter, preservar e conservar o Patrimonio Publico da saude;

11. Estimular as agdes de promog¢do de habitos mais saudaveis, desenvolvendo as a¢des na academia da satide com o apoio do Nicleo de Apoio do
Saude da Familia — NASF;

12. Implantar a¢des de praticas integrativas junto a comunidade com o apoio do Nucleo de Apoio do Saude da Familia — NASF;

13. Adquirir terreno, projetar, garantir fonte de financiamento para construir e

instalar o Fortalecer a politica de educag@o permanente e gestdo do trabalho;

14. Fortalecer a politica de educagdo popular em satde;



15. Adquirir equipamentos priorizando a informatizacdo e modernizag@o da rede com foco na implantagdo do Prontudrio Eletronico das Unidades de
Saude;

16. Manter, fortalecer, ampliar e melhorar as agdes de regulagdo dos procedimentos ambulatoriais especializados;

17. Manter, fortalecer ¢ ampliar as a¢des de assisténcia hospitalar, incluindo a

contratualizag@o dos servigos prestados pelo Hospital Maria Candida de Medeiros Mariz;

18. Adquirir veiculos como forma de melhorar a frota da Secretaria Municipal de Saude;

19. Manter e fortalecer as a¢des do Programa Satide na Escola;

20. Manter, fortalecer e implementar o “Projeto Satde na Feira”;

21. Implantar o “Projeto Prefeitura nas Comunidades”;

22. Construgao, Reforma e Ampliagdo de Unidades de Saude;

VI — NA AREA DE SANEMAENTO, RECURSOS HIDRICOS E ABASTECIMENTO

1. Instalar hidrometros nos prédios publicos, industriais, comerciais e residenciais da zona urbana (sede do municipio);

2. Patrocinar cursos de capacitagdo para os funciondrios publicos municipais diretamente vinculados a Secretaria Municipal de Saneamento,
Recursos Hidricos e Abastecimento;

3. Sanear o Bairro Ambrosina Bezerra de Faria (Lagoa);

4. Construir estagdo de reuso do esgoto;

5. Ampliar o sistema de dgua e esgoto;

6. Realizar a manuten¢@o de dessalinizadores;

7. Realizar a manuten¢do de cataventos;

8. Construir cisternas comunitarias;

9. Melhorar a infraestrutura de abastecimento de 4gua e da coleta de esgoto nas zonas urbana e rural;

10. Adquirir maquinas, veiculos e equipamentos necessarios a execugdo das atividades e servicos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Saneamento, Recursos Hidricos e Abastecimento, visando melhor assistir a populagdo municipal;

11. Implantar sistemas de abastecimento dagua nas comunidades rurais;

12. Ampliar a Barragem Dinamarca e construir a barragem da gaiofa, localizadas no rio

espinharas;

13. Concluir o sistema de esgotamento sanitario da cidade, visando atender 100% da populagao urbana;

14. Cumprir as metas e diretrizes do Plano Municipal de Saneamento Basico;

15. Construir uma Adutora Piranhas/Serra Negra com recursos do Governo Federal para a

solugdo definitiva do abastecimento de agua da zona urbana do municipio;

16. Construir um sistema de esgotamento sanitario na vila da comunidade rural Lagoa da

Serra;

VII - NA AREA DE ESPORTE E LAZER

. Modernizar e administrar operacionalmente a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

. Construir quadras cobertas e descobertas;

. Recuperar quadras da zona rural e urbana;

Construir e recuperar campos de futebol nas comunidades rurais;

. Concluir o Estadio Municipal José Azougue;

. Incentivar as diversas modalidades de esporte, apoiando a participacdo das equipes em eventos externos;

. Fortalecer a realizagdo de torneios e campeonatos internos;

. Aquisi¢do de materiais esportivos, assim como técnicos capacitados para o

desenvolvimento e o acompanhamento das modalidades a serem desenvolvidas;

9. Construgdo de um complexo poliesportivo para a pratica das modalidades esportivas, tais como: Volei de areia, Futevolei de areia e Futebol de
areia, bem como areas reservadas para preparagao fisica dos atletas e pratica de modalidades olimpicas;

10. Adquirir cursos profissionalizantes em todas as modalidades do esporte em parceria com a Secretaria Municipal de Educagio e cultura;

11. Aquisi¢@o de um transporte;

VIIT - NA AREA DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

1. Oferecer assisténcia técnica de apoio aos agricultores rurais, incluindo um técnico agricola ou agrénomo dentro do quadro da Secretaria;

2. Perfurar, recuperar e instalar pogos tubulares e amazonas, fazer substituicdo de cata-vento por bombas, dependendo da vazio;

3. Comegar a implantar novas culturas agricolas, diminuindo a monocultura de feijao, substituindo por fruticultura (acerola, pinha, graviola, mamao
€ outros);

4. Manter o Programa de corte de terra de pequenos produtores e distribuicdo de sementes, realizando e seguindo o cadastro dos agricultores que
trabalham com irrigagdo;

5. Construir e reformar passagens molhadas e bueiros, priorizando Sitio Saudade, Curral Queimado, Riacho do Agreste, Sitio Varzea Redonda;

6. Manter o Programa de peixamento nos agudes e barragens;

7. Recuperar e instalar mata-burros;

8. Construir o horto municipal (drvores nativas)

9. Ampliar a pocilga municipal;

10. Fomentar a agropecuaria;

11. Elaborar e executar o plano de arborizagdo da cidade, e reflorestamento das margens dos rios;

12. Introduzir a educag@o ambiental nas unidades de ensino;

13. Adquirir maquinas, tratores, implementos e equipamentos necessarios a execuc¢do das atividades e servicos desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pecuaria, com o fim de melhor assistir & populagdo (exemplo, ensiladeiras e plantadeiras);

14. Construir abrigo para instalagdo de tanque de resfriamento de leite nas comunidades rurais;

15. Firmar parceria com o Governo do Estado no Programa Compra Direta de alimento do pequeno produtor e CONAB;

16. Desenvolver programas de reuso da agua, inclusive nos dessalinizadores;

17. Instituir programas de qualificacdo de mao-de-obra que vise a profissionalizagdo dos agricultores contra uso de agrotoxicos, uso da agua e do
solo, em parceria com a EMATER;

18. Construir barragens subterraneas;

19. Dar continuidade ao Programa de ensilagem para alimentagdo dos animais, com base na realizagdo de cadastro e cronograma de execugdo a ser
elaborado pela Secretaria de Agricultura;

20. Implantar o programa Hortas Comunitarias, visando oferecer uma alimentagao mais saudavel e melhor acesso para as pessoas com idade e direito
a aposentadoria, inclusive vendendo a producdo ao Compra Direta, valorizando assim a agricultura organica.

21. Recuperacdo de agudes e barreiros e barragens;



22. Contribuir para campanha de vacinagao contra febre aftosa, brucelose, raiva;

23. Incentivo a reorganizag@o das Associagdes Rurais, com assessoramento.

IX - NA AREA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

. Construir, ampliar e recuperar pragas e outros espacos publicos de uso geral;

. Fazer gestdo junto a COSERN para implantagdo de subestacdo de energia;

. Ampliar o cemitério piblico municipal, construindo ossarios;

. Construir pavimentagao, galerias pluviais e demais obras de urbanizagdo naszonas urbana e rural;

. Construir e recuperacdo a malha viaria;

. Ampliar o sistema de eletrificago e iluminagdo publica na cidade e nos nucleosrurais;

. Construir garagem municipal para guardar frota de veiculos do municipio;

. Implantar Coleta seletiva de lixo, limpeza das ruas, tratamento e destino final;

. Construir e melhorar lavanderias publicas na zona urbana e rural;

10. Recuperar e ampliar prédios publicos;

11. Implantar placas de sinalizag@o de transito e de indicagéo de logradouros;

12. Construgéo de pragas de eventos no bairro Ambrosina (lagoa);

13. Construgdo de unidades habitacionais;

14. Construcdo de unidades sanitérias (praga Julio Neto — B.Arecio);

15. Arborizar vias e logradouros publicos;

16. Urbanizar logradouros publicos;

17. Adquirir e/ou desapropriar e indenizar imoveis;

18. Adquirir veiculos e equipamentos necessarios a execugdo das atividades e servigos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos;

19. Construir praga no bairro da Liberdade;

20. Melhorar e ampliar a usina simplificada de Reciclagem de Lixo do municipio;

21. Firmar convénio com a Associa¢do dos Vaqueiros de Serra Negra do Norte;

22. Recuperar o prédio do almoxarifado publico.

X — NA AREA DE INDUSTRIA E COMERCIO

1. Implantagdo do centro industrial;

. Promover a qualifica¢do de mao-de-obra em parceria com sistema S:

. Realizar a feira de negdcios;

. Apoiar a criagdo de micro e pequenas empresas no municipio sob orientagiodo SEBRAE/RN;

. Apoiar atividades geradoras de renda, em parceria com a casa da industria CDLe outras instituigdes;

. Apoiar e incentivar a criagdo de cadeias produtivas no municipio;

. Incentivar a cria¢do da central de artesanato;

. Elaborar o inventario turistico do municipio de Serra Negra do Norte, em parceria com a UFRN;

9. Realizar o georreferenciamento municipal em parceria com o geoparque deCurrais Novos;

10. Construgdo de portico frisando a industria boneleira;

11. Elaboragao de eventos turisticos voltados para cultura do municipio (musicosda terra, trilhas, apresentac@o de poetas e etc);
12. Implantagdo de galpdes industriais destinados a micro e pequenas fabricantes.

XI-NA AREA DE SEGURANCA E CIDADANIA

. Instalar cameras de seguranga nos principais pontos da zona urbana com monitoramento;

. Apoiar o funcionamento de entidades sem fins lucrativos de assisténcia e de educagéo;

. Estimular e apoiar as organizagdes da sociedade civil, inclusive na participagdoe manutencdo dos servigos essenciais do municipio;
. Colaborar na manutengao de despesas de custeio do Poder Judiciario, do Ministério Publico e das Policias Civil e Militar;
. Implantar Programas de Defesa do Consumidor;

. Fazer gestdo junto ao Governo do Estado para instalagdo de um Posto Policialna comunidade rural Barra de Sdo Pedro;

. Municipalizar o transito.

XII - NA AREA DE TRIBUTACAO E FINANCAS

1. Realizar o pagamento de parcelamento de débitos existentes;

2. Manter a regularidade nos pagamentos de obrigagdes com servidores, fornecedores, encargos previdenciarios e tributarios, e precatorios judiciais;
3. Manter a regularidade nos repasses de recursos financeiros a Camara Municipal de Vereadores;

4. Manter Programa de Recuperag@o Fiscal, visando a eficacia na cobranga e arrecadagdo dos tributos de competéncia municipal, inclusive com
ajuizamento de execucdo judicial quando esgotadas as possibilidades administrativa e amigavel;

5. Alterar o calendario de pagamento do IPTU, trazendo para o primeiro semestredo ano;

6. Adquirir equipamentos para o melhor desenvolvimento dos trabalhos;

7. Executar na integra a Legisla¢@o Tributaria Municipal,

8. Atualizar o cadastro Técnico multifinalitario, visando a possibilidade de utilizagdo no planejamento urbano.

XIII - NA AREA DE PROCURADORIA JURIDICA E CONTROLADORIA GERAL

1. Modernizar administrativa e operacionalmente a Procuradoria Juridica e a Controladoria Geral;

2. Implementar a sistematica organizacional interna em fungéo da Lei de Responsabilidade Fiscal;

3. Oferecer assisténcia juridica integral e gratuita a pessoas carentes;

4. Auxiliar o Poder Executivo na ado¢do de medidas voltadas para a contengdo de despesas em toda a administragdo municipal, visando o
cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal em todos os seus aspectos.
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Gabinete Civil, Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I- RECEITAS




Art. 4°, §2°, Inciso IT da LRF

EXERCICIO DE 2023

ESPECIFICACAO ARRECADADA ORCADA PREVISAO RS 1,00

2020 2021 2022 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES 23.124.859 25.138.812 25.785.298 28.379.299 29.287.437 30.166.060
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 732.460 825.143 680.100 748.518 772.471 795.645
Contribuigdes 220.565 257.710 244.860 269.493 278.117 286.460
Receita Patrimonial 36.837 102.821 96.909 106.658 110.071 113.373
Receita Agropecuaria - - - - - -
Receita Industrial - - 500 550 568 585
Receita de Servigos 764.963 1.033.344 1.080.876 1.189.612 1.227.680 1.264.510
Transferéncias Correntes 21.360.826 22.905.231 23.648.353 26.027.377 26.860.253 27.666.061
Outras Receitas Correntes 9.209 14.563 33.700 37.090 38.277 39.425
RECEITAS CORRENTES lNTRAORCAMENTARIAS - - - - - -
Receita de Contribuigdes - Intraorgamentarias - - - -
Receita Patrimonial - Intra- orgamentarias - - - -
RECEITAS DE CAPITAL 1.434.985 2.091.235 7.790.734 8.574.482 8.848.865 9.114.331
Operagdes de Crédito - - -
Alienagdo de Bens 1.038.350 100.000 110.060 113.582 116.989
Amortizagdo de Empréstimos - - - -
Transferéncias de Capital 1.434.985 1.052.885 7.657.734 8.428.102 8.697.801 8.958.735
Outras Receitas de Capital - 33.000 36.320 37.482 38.606
Total 24.559.844 27.230.046 33.576.032 36.953.781 38.136.302 39.280.391

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

JANUSA CRISTINA G.SOTERO
Centro De Servicos Contabeis Janusa Sotero
Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I - RECEITAS

Art. 4°, §2°, Inciso I da LRF

Imp Taxas e Contribui¢des de Melhoria

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2020 732.460

2021 825.143 12,65

2022 680.100 -17,58
2023 748.518 10,06
2024 772.471 3,20

2025 795.645 3,00

Nota:

As corregdes dessa receita foram feitas prevendo um aumento gradual, fruto de uma politica de intensifica¢do da fiscalizagdo tributaria e modernizagdo da Secretaria.

Contribuigdes

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagao %
2020 220.564,60

2021 257.710,43 16,84
2022 244.860,00 -4,99

2023 269.492,92 10,06

2024 278.116,69 3,20

2025 286.460,19 3,00

Nota:

O aumento gradual e constante previsto para essa receita foi observado de forma que os valores sejam corrigidos baseados nos indices de inflagdo previstos para o periodo.

Receita Patrimonial

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2020 36.837,45 0,00

2021 102.820,64 179,12
2022 96.909,00 5,75




2023 106.658,05 10,06
2024 110.071,10 3,20
2025 113.373,24 3,00
Nota:

Esta receita apresenta crescimento constante, seguindo a premissa de que o Municipio através de um planejamento mais apurado terd como resultado um aumento na receita resultante de aplica¢des financeiras.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I- RECEITAS

Art. 4°, §2°, Inciso II da LRF

Transferéncias Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagio %

2020 732.460

2021 825.143 12,65
2022 257.710 -68,77
2023 102.821 -60,10
2024 0 -100,00
2025 0 #DIV/0!
Nota:

O aumento gradual e constante previsto para essa receita foi observado de forma que os valores sejam corrigidos baseados nos indices de inflagdo previstos para o periodo.

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

2020 9.209

2021 14.563 58,14
2022 33.700 131,42
2023 37.090 10,06
2024 38.277 3,20
2025 39.425 3,00
Nota:

Nessa receita a expectativa ¢ de redugdo constante e em percentuais iguais aos previstos para a arrecadagio para os periodos previstos nesta Lei.

Contribuigdes - Intraorcamentarias

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

2020 #REF!

2021 0 #REF!
2022 0 #DIV/0!
2023 0 #DIV/0!
2024 0 #DIV/0!
2025 0 #DIV/0!
Nota:

Receita Patri ial - Intra-or arias

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

2020 0 0,00
2021 0 #DIV/0!
2022 0 #DIV/0!
2023 0 #DIV/0!
2024 0 #DIV/0!
2025 0 #DIV/0!
Nota:

Esta receita apresenta crescimento constante, seguindo a premissa de que o Municipio através de um planejamento mais apurado tera como resultado um aumento na receita resultante de aplicag¢des financeiras.

Operagdes de Crédito

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2020 0 0,00

2021 0 0,00

2022 0 #DIV/0!
2023 0 #DIV/0!
2024 0 #DIV/0!
2025 0 #DIV/0!
Nota:

Seguindo a linha de previsdo utilizada para as demais receitas, foi previsto também para essa os mesmos indices. Nao foi prevista a arrecadagdo dessa receita para o ano de 2016, por expressa vedagdo da Lei Complementar|




n° 101/2000,

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I- RECEITAS

Art. 4°, §2°, Inciso I da LRF

Alienacio de bens

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagao %
2020 0 0,00

2021 1.038.350 0,00

2022 100.000 -90,37
2023 110.060 10,06

2024 113.582 3,20

2025 116.989 3,00

Nota:

Seguindo a linha de previsao utilizada para as demais receitas, foi previsto também para essa os mesmos indices de corregao.

Transferéncias de Capital

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagao %
2020 0 0,00

2021 1.052.885 0,00

2022 7.657.734 627,31
2023 8.428.102 10,06

2024 8.697.801 3,20

2025 8.958.735 3,00

Nota:

Nesse grupo de receitas estdo previstos os Convénios, tanto os convénios com a Unido quanto com o Estado, obedecendo-se as previsdes contidas no PPA do municipio.

Outras Receitas de Capital

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2020 0 0,00
2021 0 0,00
2022 33.000 #DIV/0!
2023 36.320 10,06
2024 37.482 3,20
2025 38.606 3,00
Nota:
Seguindo a linha de previséo utilizada para as demais receitas, foi previsto também para essa os mesmos indices de corregdo.
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Municipio de Serra Negra do norte
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
II - DESPESAS
Art. 4°, §2°, Inciso II da LRF
EXERCICIO DE 2023
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESAS EXECUTADA ORCADA PREVISAO

2020 2021 2022 2023 2024 2025
DESPESAS CORRENTES (1) 21.186.375 24.558.676 24.303.281 27.047.601 27.913.124 28.750.518
Pessoal e Encargos Sociais 10.830.705 11.555.295 12.302.157 13.539.754 13.973.026,12 14.392.216,91
Pessoal e Encargos Sociais - Intraorgamentarias - - - - - -
Juros e Encargos da Divida - - 536 300.000 309.600,00 318.888,00
Outras Despesas Correntes 10.355.670 13.003.381 12.000.588 13.207.847 13.630.498,26 14.039.413,21
DESPESAS DE CAPITAL (1) 2.465.196 1.979.094 9.015.028 9.622.530 9.930.451 10.228.364
Investimentos 2.465.196 1.974.815 9.004.264 9.416.423 9.717.748,03 10.009.280,47
Inversdes Financeiras - 4.279 5.549 6.107 6.302,66 6.491,74
Transferéncia de Capital - - - - - -
Amortizagdo da Divida - - 5.215 200.000,00 206.400,00 212.592,00
RESERVA DE CONTINGENCIA - 257.723 283.650 292.726,73 301.508,53
RESERVA DO RPPS - - - -
Total 23.651.571 26.537.770 33.576.032 36.953.781 38.136.302 39.280.391

Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias




TOTAL GERAL 23.651.571 26.537.770 33.576.032 36.953.781

38.136.302

39.280.391

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

JANUSA CRISTINA G.SOTERO
Centro De Servicos Contabeis Janusa Sotero
Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

II.a - DESPESAS

Art. 4°, §2°, Inciso I da LRF

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagao %
2020 10.830.705

2021 11.555.295 6,69

2022 12.302.157 6,46

2023 13.539.754 10,06

2024 13.973.026 3,20

2025 14.392.217 3,00

Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagdo previstos para o periodo.

Pessoal e Encargos Sociais - Intraor¢amentairias

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2020 0

2021 0 #DIV/0!
2022 0 #DIV/0!
2023 0 #DIV/0!
2024 0 #DIV/0!
2025 0 #DIV/0!
Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagdo previstos para o periodo.

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2020 0 0,00

2021 0 0,00

2022 536 #DIV/0!
2023 300.000 55870,15
2024 309.600 3,20

2025 318.888 3,00

Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagdo previstos para o periodo.

Outras Despesas Correntes

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2020 10.355.670

2021 13.003.381 25,57
2022 12.000.588 -7,71

2023 13.207.847 10,06

2024 13.630.498 3,20

2025 14.039.413 3,00

Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagdo previstos para o periodo.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

II.a - DESPESAS

Art. 4°, §2°, Inciso II da LRF




Investimentos

Metas Anuais

Valor Nominal - R$ 1,00

Variagdo %

2020 2.465.196

2021 1.974.815 -19,89
2022 9.004.264 355,95
2023 9.416.423 4,58
2024 9.717.748 3,20
2025 10.009.280 3,00
Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de investimentos previstos para o periodo.

Inversdes Financeiras

Metas Anuais

Valor Nominal - R$ 1,00

Variagdo %

2020 0

2021 4279 #DIV/0!
2022 5.549 29,68
2023 6.107 10,06
2024 6.303 3,20
2025 6.492 3,00
Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagdo previstos para o periodo.

Amortizacio da Divida

Metas Anuais

Valor Nominal - R$ 1,00

Variagdo %

2020 0

2021 0 #DIV/0!
2022 5215 #DIV/0!
2023 200.000 3735,09
2024 206.400 3,20
2025 212.592 3,00
Nota:

Esse grupo de despesas apresenta um aumento gradual baseado nos indices de inflagdo previstos para o periodo.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

II.a - DESPESAS

Art. 4°, §2°, Inciso I da LRF

RESERVA DE CONTINGENCIA

Metas Anuais Valor Nominal - R$ 1,00 Variagdo %
2020 0

2021 0 #DIV/0!
2022 257.723 #DIV/0!
2023 283.650 10,06
2024 292.727 3,20

2025 301.509 3,00

Nota:

Os recursos destinados a Reserva de Contingéncia apresenta uma variagdo baseada nas de cada o periodo.

RESERVA DO RPPS

Metas Anuais Valor Nominal - R$ 1,00 Variagdo %
2020 0

2021 0 #DIV/0!
2022 0 #DIV/0!
2023 0 #DIV/0!
2024 0 #DIV/0!
2025 0 #DIV/0!
Nota:

Os recursos destinados a Reserva de Contingéncia apresenta uma variagio baseada nas de cada o periodo.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS




I - RESULTADO PRIMARIO

EXERCICIO DE 2023

Art. 4°, §2°, Inciso II da LRF R$ 1,00
ESPECIFICACAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (1) 23.124.859  [25.138.812 |25.785.298  |28.379.299  |29.287.437  [30.166.060
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 732.460 825.143 680.100 748.518 772.471 795.645
Contribuigdes 220.565 257.710 244.860 269.493 278.117 286.460
Receita Patrimonial 36.837 102.821 96.909 106.658 110.071 113.373
Aplicagdes Financeiras (1) 36.837 97.909 95.409 108.633 112.109 115.472
Outras Receitas Patrimoniais 0 4.912 1.500 -1.975 -2.038 -2.099
Receita Agropecuaria 0 0 0 0 0 0

Receita Industrial 0 0 500 550 568 585
Receita de Servigos 764.963 1.033.344 1.080.876 1.189.612 1.227.680 1.264.510
Transferéncias Correntes 21.360.826  [22.905.231  |23.648.353  |26.027.377  |26.860.253  [27.666.061
Outras Receitas Correntes 9.209 14.563 33.700 37.090 38.277 39.425
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (11l )= (I-11) 23.088.022  [25.040.903  |25.689.889  |28.270.666  |29.175.328  [30.050.587
RECEITAS DE CAPITAL (1V) 1.434.985 2.091.235 7.790.734 8.574.482 8.848.865 9.114.331
Operagdes de Crédito (V') 0 0 0 0 0 0
Alienagdo de Bens ( VI) 0 1.038.350 100.000 110.060 113.582 116.989
Amortizagdo de Empréstimos ( VII ) 0 0 0 0 0 0
Transferéncias de Capital 0 1.052.885 7.657.734 8.428.102 8.697.801 8.958.735
Outras Receitas de Capital 0 0 33.000 36.320 37.482 38.606
Receitas Fiscais de Capital ( VIII )= (IV -V - VII ) 1.434.985 2.091.235 7.790.734 8.574.482 8.848.865 9.114.331
Receita de Contribuigdes - Intra-orgamentarias 0 0 0 0 0 0

Receita Patrimonial - Intra-orgamentarias 0 0 0 0 0 0
RECEITAS PRIMARIAS (OU RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS) (IX ) = (III + VIII ) 24.523.007 [27.132.137 |33.480.623 |36.845.148  |38.024.193  [39.164.919
RECEITA TOTAL 24.559.844  |27.230.046  |33.576.032 [36.953.781  (38.136.302  |39.280.391
DESPESAS CORRENTES (X)) 21.186.375 [24.558.676  |24.303.281 |27.047.601  |27.913.124  [28.750.518
Pessoal e Encargos Sociais 10.830.705  [11.555.295  [12.302.157 [13.539.754  |13.973.026  |14.392.217
Pessoal e Encargos Sociais - Intraorgamentarias 0 0 0 0 0 0

Juros e Encargos da Divida ( XI) 0 0 536 300.000 309.600 318.888
Outras Despesas Correntes 10.355.670  [13.003.381  |12.000.588 |13.207.847  ]13.630.498  [14.039.413
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES ( XII ) = ( X - XI) 21.186.375 |24.558.676  |24.302.745 |26.747.601 27.603.524  [28.431.630
DESPESAS DE CAPITAL ( XIII ) 2.465.196 1.979.094 9.015.028 9.622.530 9.930.451 10.228.364
Investimentos 2.465.196 1.974.815 9.004.264 9.416.423 9.717.748 10.009.280
Inversdes Financeiras 0 4.279 5.549 6.107 6.303 6.492
Transferéncias de Capital 0 0 0 0 0 0
Amortizagdo da Divida ( XIV') 0 0 5.215 200.000 206.400 212.592
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=XII-XIV) 2.465.196 1.979.094 9.009.813 9.422.530 9.724.051 10.015.772
RESERVA DE CONTIGENCIA ( XVI) 0 0 257.723 283.650 292.727 301.509
DESPESAS PRIMARIAS (OU DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS) ( XVII ) = ( XII + XV + XVI ) 23.651.571  [26.537.770  |33.570.281 |36.453.781 |37.620.302  |38.748.911
DESPESA TOTAL 23.651.571  [26.537.770  |33.576.032 |36.953.781 |38.136.302  [39.280.391
RESULTADO PRIMARIO ( IX - XVIII ) 871.436 594367 -89.658 391.367 403.891 416.008
Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

JANUSA CRISTINA G.SOTERO

Centro De Servicos Contéabeis Janusa Sotero

Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IV - RESULTADO NOMINAL

Art. 4°, §2°, Inciso II da LRF

EXERCICIO DE 2023

Especificagio 2020 (b) # 2021 (c) # 2022 (d) 2023 (e) 2024 (f) 2025 (g)

DIVIDA CONSOLIDADA (1) - 46.313 - 3.116.889 2.948.057 2.772.732
DEDUCOES (11 ) 2.848.634 4.136.876 4.420.666 3.625.479 3.749.338 3.868.950

Ativo Disponivel 2.904.024 4.321.327 4.617.770 3.749.957 3.869.956 3.986.055




Haveres Financeiros - - - - - -

( - )Restos a Pagar Processados 55.391 184.451 197.104 124.478 120.618 117.105

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (11T ) =(1-1I) (2.848.634) (4.090.563) (4.420.666) (508.591) (801.281) (1.096.217)

RECEITA DE PRVATIZACOES (1V ) - - - - - -

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (IIII + 1V ) (2.848.634) (4.090.563) (4.420.666) (508.591) (801.281) (1.096.217)

Resultado Nominal (b - a*) (c-b) (d-c¢) (e-d) (f-e) (-9
(2.848.634) (1.241.929) (330.103) 3.912.075 (292.690) (294.937)

Notas:

-0 calculo Das Metas Anuais Relativas ao resultado Nominal, foi executado em conformidade com a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.

# Os valores informados foram efetivamente realizados nos exercicio de 2020-2021.

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

JANUSA CRISTINA G.SOTERO
Centro De Servi¢os Contabeis Janusa Sotero
Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Municipio de Serra Negra do norte
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
V - MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA
Art. 4°, §2°, Inciso II da LRF
EXERCICIO DE 2023
(RS$)
ESPECIFICACAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025
DIVIDA CONSOLIDADA (1) - 46.313 - 3.116.889 2.948.057 2.772.732
Divida Mobiliaria - - - - - -
Outras Dividas - 46.313 - - - -
DEDUCOES (1) 2.848.634 4.136.876 4.420.666 3.625.479 3.749.338 3.868.950
Ativo Disponivel 2.904.024 4.321.327 4.617.770 3.749.957 3.869.956 3.986.055
Haveres Financeiros - - - - - -
(-) Restos a Pagar 55.391 184.451 197.104 124.478 120.618 117.105
Divida Consolidada Liquida (2.848.634) (4.090.563) (4.420.666) (508.591) (801.281) (1.096.217)
Notas:
Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.
SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
JANUSA CRISTINA G.SOTERO
Centro De Servicos Contabeis Janusa Sotero
Diretora - CT CRC-PB N. 5.481
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Municipio de Serra Negra do norte
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo I - Metas Anuais
Art. 4°, §1° da LRF
EXERCICIO DE 2023
(RS$)
ESPECIFICACAO 2023 2024 2025
Valor Valor % PIB|% RCL (a /|Valor Valor % PIB|% RCL (a /|Valor Valor % PIB|% RCL (a /
Corrente (a) [Constante |(a/PIB)x 100 |RCL) x 100 Corrente (a) |Constante |(a/PIB) x 100 |[RCL) x 100 Corrente (a) |[Constante |(a/PIB) x 100 |RCL) x 100
Receita Total 36.953.781 [35.600.945 [51,80 130,21 38.136.302  |35.600.945 [53,46 130,21 39.280.391 ]35.531.951 [55,06 130,21
Receitas Primarias (I) 36.845.148 |35.496.289 [51,65 129,83 38.024.193  |35.496.289 [53,30 129,83 39.164.919 135.427.498 [54,90 129,83
Receitas Primarias Correntes 36.845.148 135.496.289 [51,65 129,83 38.024.193  35.496.289 [53,30 129,83 39.164.919  [35.427.498 |54,90 129,83
Impostos, Taxas e Contribuigdes de|748.518 721.116 1,05 2,64 772.471 721.116 1,08 2,64 795.645 719.718 1,12 2,64
Melhoria
Contribuigdes 269.493 259.627 0,38 0,95 278.117 259.627 10,39 0,95 286.460 259.124 0,40 0,95
Transferéncias Correntes 26.027.377 |25.074.545 [36,49 91,71 26.860.253 |25.074.545 (37,65 91,71 27.666.061 ]25.025.951 (38,78 91,71




Demais Receitas Primarias [1.225.278  [1.180.422 |1,72 4,32 1.264.487 1.180.422 1,77 4,32 1.302.422 1.178.134 |1,83 432
Correntes

Receitas Primarias de Capital 8.574.482  [8.260.580 ]12,02 30,21 8.848.865 8.260.580 12,40 30,21 9.114.331 8.244.571 |12,78 30,21
Despesa Total 36.953.781 |35.600.945 [51,80 130,21 38.136.302 |35.600.945 [53,46 130,21 39.280.391 ]35.531.951 [55,06 130,21
Despesas Primarias (II) 36.453.781 [35.119.249 |51,10 128,45 37.620.302  |35.119.249 |52,74 128,45 38.748.911 [35.051.189 |54,32 128,45
Despesas Primarias Correntes 26.747.601 |25.768.402 [37,49 94,25 27.603.524 |25.768.402 (38,69 94,25 28.431.630 ]25.718.463 (39,86 94,25
Pessoal e Encargos Sociais 13.539.754 [13.044.079 [18,98 47,71 13.973.026  [13.044.079 [19,59 47,71 14.392.217 (13.018.800 (20,18 47,71
Outras Despesas Correntes 13.207.847 [12.724.323 [18,51 46,54 13.630.498 112.724.323 [19,11 46,54 14.039.413  [12.699.663 [19,68 46,54
Despesas Primarias de Capital 9.422.530  19.077.582 [13,21 33,20 9.724.051 9.077.582 [13,63 33,20 10.015.772  19.059.989 (14,04 33,20
Pagamento de Restos a Pagar de|- - - - - - - - - - - -
Despesas Primarias

Resultado Primario (IIl) = (I-1I)  [391.367 377.040 0,55 1,38 403.891 377.040 10,57 1,38 416.008 376.309 0,58 1,38
Juros, Encargos e Variagdes|108.633 104.656 0,15 0,38 112.109 104.656 0,16 0,38 115.472 104.453 0,16 0,38
Monetarias Ativos (IV)

Juros, Encargos e  Variagdes|300.000 289.017 0,42 1,06 309.600 289.017 0,43 1,06 318.888 288.457 0,45 1,06
Monetarias Passivos (V)

Resultado Nominal - (VI) = (III +200.000 192.678 0,28 0,70 206.400 192.678 0,29 0,70 212.592 192.305 0,30 0,70
av-vy

Divida Piblica Consolidada 3.116.889  ]3.002.783 4,37 10,98 2.948.057  |2.752.066 (4,13 10,07 2.772.732  |2.508.137 |3,89 9,19
Divida Consolidada Liquida (3.512.123) |(3.383.548)((4,92) (12,38) (801.281) (748.010) |(1,12) (2,74) (1.096.217) |(991.608) |(1,54) (3,63)
Receitas Primarias advindas de PPP |- - - - - - - - - - - -
(Vi)

Despesas Primarias geradas por PPP|- - - - - - - - - - - -
(VIID)

Impacto do saldo das PPPs (IX) =|- - - - - - - - - - - -
(VII - VIII)

FONTE: Atualizado pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — IPCA-E

ESPECIFICACAO Valor em R$ 1,00

Valor efetivo (realizado) do PIB 2019 71.336.780

Fonte: https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/contas-nacionais/9088-produto-interno-bruto-dos-municipios.html?=&t=destaques

- O calculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:

ESPECIFICACAO 2023 2024 2025
PIB real (crescimento % anual) 1,30 2,00 2,00
Meta Taxa Selic (média % a.a.) 9,00 7,50 7,00
Cambio (R$/USS - Final do Ano) 5,20 5,20 5,20
Inflagdo média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflagdo (IPCA) 3,80 3,20 3,00
Projegéo do PIB do Estado - R$ milhares 71.765.856 73.918.831 76.136.396
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

2023 2024 2025

Valor Corrente/1,038 Valor Corrente/1,071 Valor Corrente/1,1055

FONTE: https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20220325.pdf

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

JANUSA CRISTINA G.SOTERO

Centro De Servigos Contabeis Janusa Sotero

Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Art. 4°, §2°, inciso I da LRF

EXERCICIO DE 2023

R$1,00

ESPECIFICACAO Metas Previstas 2021 (a) % PIB (% RCL Metas Realizadas 2021 (b) % PIB % RCL Variacdo

'Valor (¢c) =(b - a)

% (c/a) x 100

Receita Total 28.910.030 40,526 115,002 27.230.046

38,171 |108,319

-1.679.983

-1.679.983




Receitas Primarias (I) 28.298.790 39,669 112,570 27.132.137 38,034 107,929 -1.166.652 -1.166.652
Despesa Total 28.910.030 40,526 115,002 26.537.770 37,201 105,565 -2.372.260 -2.372.260
Despesas Primarias (IT) 28.902.488 40,516 114,972 25.826.147 36,203 102,734 -3.076.340 -3.076.340
Resultado Primario (III) = (I-1I) -603.698 -0,846 -2,401 1.305.990 1,831 5,195 1.909.688 1.909.688
Resultado Nominal -1.139.513 -1,597 -4,533 1.403.899 1,968 5,585 2.543.412 2.543.412
Divida Piblica Consolidada 31.094 0,044 0,124 46.313 0,065 0,184 15.219 15219

Divida Consolidada Liquida -2.372.610 -3,326 -9,438 (4.090.562,82) -5,734 -16,272 -1.717.952 -1.717.952
Nota:

PIB Estadual para 2019

ESPECIFICACAO VALOR

Valor estimado do PIB Estadual para 2019 71.336.780,00

Fonte: https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/contas-nacionais/9088-produto-interno-bruto-dos-municipios.html?=&t=destaques

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.
SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
JANUSA CRISTINA G.SOTERO

Centro De Servicos Contabeis Janusa Sotero

Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

Municipio de Serra Negra do norte

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo III - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

Art. 4°, §2°, Inciso I da LRF

EXERCICIO DE 2023

ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES

2020 2021 % 2022 % 2023 % 2024 % 2025 %
Receita Total 27.905.434 28.910.030 3,60 29.921.881 3,50 36.953.781 23,50 38.136.302 3,21 39.280.391 3,00
Receitas Primarias (I) 27.785.434 28.298.790 1,85 29.289.247 3,50 36.845.148 25,80 38.024.193 3,19 39.164.919 3,00
Despesa Total 27.905.434 28.910.030 3,60 29.921.881 3,50 36.953.781 23,50 38.136.302 3,24 39.280.391 3,00
Despesas Primarias (II) 27.898.154 28.902.488 3,60 29.914.075 3,50 36.453.781 21,86 37.620.302 3,20 38.748.911 3,00
Resultado Primario (IIT) = (I - II) -112.720 -603.698 435,57 -624.827 3,50 391.367 (162,64) 516.000 62,32 416.008 (19)
Resultado Nominal 230.486 -1.139.513 (594,40) 93.094 (108) 200.000 114,84 206.400 0,21 212.592 3,00
Divida Publica Consolidada 89.670 31.094 (65,32) 30.014 (3,47) 3.116.889 10.284,84 2.948.057 33,20 2.772.732 (5,95)
Divida Consolidada Liquida -3.512.123 -2.372.610 (32,45) -2.465.704 3,92 -508.591 (79,37) -801.281 57,55 -1.096.217 36,81
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2020 2021 % 2022 % 2023 % 2024 % 2025 %

Receita Total 32.100.936 31.818.379 (0,88) 29.921.881 (5,96) 35.600.945 18,98 35.600.945 - 35.600.945 -
Receitas Primarias (I) 31.962.894 31.145.648 (2,56) 29.289.247 (5,96) 35.496.289 21,19 35.496.289 (0,00) 35.496.289 -
Despesa Total 32.100.936 31.818.379 (0,88) 29.921.881 (5,96) 35.600.945 18,98 35.600.945 - 35.600.945 (0,00)
Despesas Primarias (II) 32.092.561 31.810.078 (0,88) 29.914.075 (5,96) 35.119.249 17,40 35.119.249 - 35.119.249 (0,00)
Resultado Primario (IIT) = (I - IT) -129.667 -664.430 412,41 -624.827 (5,96) 377.040 (160,34) 377.040 (0,00) 377.040 0,00
Resultado Nominal 265.139 -1.254.148 (573,02) 93.094 (107.,42) 192.678 106,97 192.678 (0,00) 192.678 0,00
Divida Publica Consolidada 103.151 34.222 (66,82) 30.014 (12,30) 3.002.783 9.904,66 2.752.066 (8,35) 2.513.007 (8,69)
Divida Consolidada Liquida -4.040.161 -2.611.295 (35,37) -2.465.704 (5,58) -489.972 (80,13) -748.010 52,66 -993.533 32,82
Nota:

METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CORRENTES DE RECEITAS E DESPESAS PARA O EXERCICIO DE 2023

Corrige-se a Meta prevista em 2022 pela inflagdo acumulada de 2021 (10,06).

Metodologia de Calculos dos Valores Constantes

INDICES DE INFLACAO

2020 2021 2022 2023 2024 2025

4,52 10,06 6,86 3,80 3,20 3,00

VALORES DE REFERENCIA

Valor Corrente x 1,1503 Valor Corrente x 1,1006 Valor Corrente Valor Corrente / 1,038 Valor Corrente / 1,0712 Valor Corrente / 1,1034

* Inflagdo Média ( % anual) projetada com base no [ndice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo IBGE.

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS




Prefeito Municipal

JANUSA CRISTINA G.SOTERO
Centro De Servicos Contabeis Janusa Sotero
Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VI - Evolugdo do Patriménio Liquido

Art. 4°, §2°, Inciso IT da LRF

EXERCICIO DE 2023

PATRIMONIO LIQUIDO 2021* % 2020 % 2019 %
Patrimonio/Capital - #DIV/0! - #DIV/0! - 0,00%
Reservas - #DIV/0! - #DIV/0! - 0,00%
Resultado Acumulado - #DIV/0! 24.423.279 #DIV/0! 21.443.418 100,00%
TOTAL 0 #DIV/0! 24.423.279 #DIV/0! 21.443.418 100%
REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patrimdnio/Capital #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Reservas #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Resultado Acumulado #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
TOTAL - #DIV/0! - #DIV/0! - #DIV/0!

Nota: O Balango patrimonial de 2021 ndo foi disponibilizado até o momento.

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.
SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS

Prefeito Municipal
JANUSA CRISTINA G.SOTERO

Centro De Servi¢os Contabeis Janusa Sotero

Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo V - Origem e Aplica¢do dos Recursos Obtidos com Alienagdo de Ativos

Art. 4°, §2°, Inciso IT da LRF

EXERCICIO DE 2023

RECEITAS REALIZADAS 2021 (a) 2020 (d) 2019
RECEITA DE CAPITAL

Receita de Alienagdo de Bens Moveis 301.700,00

Receita de Alienagdo de Bens Imoveis 736.650,00 - -
Receita de Alienagdo de Bens Intangiveis - - -
Receita de Rendimentos de Aplica¢des Financeiras 97.908,96

TOTAL 1.136.258,96 - -
DESPESAS LIQUIDADAS 2021 (b) 2020 (e) 2019
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.

Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Piblicos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00

(0)=(a-b)+(f) (H=(d-e)+(g) (&

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (11T ) = (1-11) 1.136.258,96 0,00 0,00

Notas: Nao houve movimentagdo.

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.




SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

JANUSA CRISTINA G.SOTERO
Centro De Servicos Contabeis Janusa Sotero
Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

DEMONSTRATIVO VI — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Municipio de Serra Negra do norte

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

EXERCICIO DE 2023

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") R$1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS Ano 2019 Ano 2020 Ano 2021

Receita de Contribuigdes dos Segurados - - -

Civil - - -

Ativo

Inativo

Pensionista

Militar - - -

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuigdes Patronais - - -

Civil - - -

Ativo

Inativo

Pensionista

Militar - - -

Ativo

Inativo

Pensionista

Em Regime de Parcelamento de Débitos

Receita Patrimonial - - -

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Receita de Aporte Periddico de Valores Predefinidos -

Outras Receitas Correntes - - -

Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (II) - - -

Alienagao de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IIT) = (I + II) - - -

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS Ano 2019 Ano 2020 Ano 2021

ADMINISTRACAO (IV) - i _

Despesas Correntes

Despesas de Capital

PREVIDENCIA (V) - - -

Beneficios - Civil - - -

Aposentadorias

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios

Beneficios - Militar - - -

Reformas

Pensdes




Outros Beneficios Previdenciarios

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = (IV + V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (I1I - VI)

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

Ano 2019

Ano 2020

Ano 2021

VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

Ano 2019

Ano 2020

Ano 2021

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

Ano 2019

Ano 2020

Ano 2021

Plano de Amortizagdo - Contribuigao Patronal Suplementar

Plano de Amortizagdo - Aporte Periodico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS

Ano 2019

Ano 2020

Ano 2021

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes

Outro Bens e Direitos

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

Ano 2019

Ano 2020

Ano 2021

RECEITAS CORRENTES (VIII)

Receita de Contribuigdes dos Segurados

Civil

Ativo

Inativo

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribui¢des Patronais

Civil

Ativo

Inativo

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Em Regime de Parcelamento de Débitos

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobilidrios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Receita de Aporte Periodico de Valores Predefinidos

Outras Receitas Correntes

Compensagio Previdenciaria do RGPS para o RPPS

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (IX)

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) = (VIII + IX)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

Ano 2019

Ano 2020

Ano 2021

ADMINISTRACAO (XI)

Despesas Correntes

Despesas de Capital

PREVIDENCIA (XII)

Beneficios - Civil

Aposentadorias




Pensoes

Outros Beneficios Previdenciarios

Beneficios - Militar

Reformas

Pensoes

Outros Beneficios Previdenciarios

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIII) = (XI + XII)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X - XIIT)

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

Ano 2019 Ano 2020 Ano 2021

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagao de Reserva

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Municipio de Serra Negra do norte

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

EXERCICIO DE 2023

AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”)

RS 1,00

EXERCICIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS
(@)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS
(b)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) = (a-
b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = (d Exercicio anterior) +
(©)

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

2041

2042

2043

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058




2059

2060

2061

2062

2063

2064

2065

2066

2067

2068

2069

2070

2071

2072

2073

2074

2075

2076

2077

2078

2079

2080

2081

2082

2083

2084

2085

2086

2087

2088

2089

2090

2091

2092

2093

2094

2095

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

JANUSA CRISTINA G.SOTERO
Centro De Servicos Contabeis Janusa Sotero
Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagdo da Renuncia de Receita

Art. 4°, §2°, Inciso IT da LRF

EXERCICIO DE 2023
TRIBUTO MODALIDADE SETORES/ PROGRAMAS/ BENEFICIARIO RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
2023 2024 2025
SEM MOVIMENTO
TOTAL R - R

Notas: O Municipio ndo Trabalha com a Hipotese de que haja rentincia de Receitas para o Periodo Demonstrado.

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal




JANUSA CRISTINA G.SOTERO
Centro De Servigos Contabeis Janusa Sotero
Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas

Art. 4°, §2°, Inciso II da LRF

EXERCICIO DE 2023

EVENTO 2023
Aumento Permanente da Receita* 2.047.430
( - ) Transferéncias Constitucionais -

(-) Transferéncias ao FUNDEB** -

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 2.047.430
Redugdo Permanente de Despesas (1T )*** 1.350.079
Margem Bruta (III )= (I+1I) 3.397.509
Saldo Utilizado (IV ) -

Impacto de Novas DOCC -

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (III-1V ) 3.397.509

Notas: *Média do Crescimento da Receita Total de 2017-2021.

**Despesa Orgada em 2022 no elemento 31900400 (Cont. por Tempo Determinado).

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

JANUSA CRISTINA G.SOTERO
Centro De Servicos Contabeis Janusa Sotero
Diretora - CT CRC-PB N. 5.481

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Municipio de Serra Negra do norte

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

EXERCICIO DE 2023

ARF (LREF, art 4o, § 30) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricio Valor Descrigio Valor
Demandas Judiciais

Dividas em Processo de Reconhecimento: Dividas Previdencidrias 3.116.889 Parcelamento de INSS 3.116.889
Avais e Garantias Concedidas

Assungdo de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes -
SUBTOTAL 3.116.889 SUBTOTAL 3.116.889
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descrigio Valor Descri¢iio Valor
Frustragdo de Arrecadagéo 100.000,00 Limita¢do de Empenho 100.000,00
Restituigdo de Tributos a Maior

Discrepancia de Projecdes:

Outros Riscos Fiscais: Calamidade Publica 283.650 Reserve de Contingéncia 283.650
SUBTOTAL 383.650,00 SUBTOTAL 383.650,00
TOTAL 3.500.539 TOTAL 3.500.539
FONTE:

Nota:

Passivos Contingentes: obrigagdes em processos, agdes trabalhistas, indenizagoes, desapropriagdes, etc.

Riscos Fiscais: Emergéncia, calamidade publica, frustragdes de arrecadagio prevista, despesas planejadas a menor.

Eventos Fiscais Imprevistos: extingdo de tributos, ocorréncia imprevista em execugio de obra, campanhas ndo previstas.

Serra Negra do Norte/RN, 31 de maio de 2022.

SERGIO FERNANDES DE MEDEIROS
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